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Sjoerd van der Coelen - RKsv Wittenhorst - 1e klasse (Zo) 
 

Vanaf het seizoen 2021-2022 is Sjoerd gestart als 
hoofdtrainer bij Rksv Wittenhorst. Samen met zijn assistent 
trainer Davy Beerens hanteren ze een aantrekkelijke 
speelwijze. Bij zijn komst zijn diverse ervaren krachten 
gestopt en is hij gestart met een heel jeugdig team, vanaf 
het eerste moment is er intensief gewerkt en heeft de groep 
de speelwijze en manier van werken omarmt. Geen 
alledaagse speelwijze maar wel een waarin spelers continue 
worden uitgedaagd om zelf keuzes te maken. Keuzes die 
effect hebben op elkaar en op de tegenstander, dit vraagt 
veel van zijn spelers in de communicatie en omgang met 
elkaar. Een hoge intensiteit word gevraagd op trainingen 

waardoor de koppeling naar de wedstrijd makkelijker gemaakt kan worden. Je speelt zoals je 
traint is absoluut iets wat past bij zijn werkwijze. Leeftijd maakt voor hem niet uit, hij kijkt 
vooral naar kwaliteit van spelers. Er zijn diverse jeugdspelers ingestroomd en in beide 
seizoenen hebben zelfs jeugdspelers zich ontwikkeld tot basisspelers. Aandacht voor de 
mens is altijd het vertrekpunt en vandaaruit creëert hij een onvoorwaardelijke wil bij spelers 
om zichzelf continue te verbeteren. Het team vormt altijd de basis en elk individu wordt 
continue uitgedaagd tijdens trainingen en door het werken met wedstrijdbeelden. Daarnaast 
is er ook veel ruimte voor ontspanning en humor. Bij alle clubs waar hij gewerkt heeft is er 
altijd een duidelijke speelwijze zichtbaar geweest. Tevens wil hij ook iets achterlaten bij de 
clubs dus deelt hij zijn kennis en werkwijze met jeugdtrainers en levert een positieve bijdrage 
aan de jeugdopleiding. 
 
 
Niels van Casteren - Blauw Geel’38 - 3e divisie (Zo) 
 

Niels is inmiddels voor het 7e seizoen trainer/coach van 
BlauwGeel’38 JUMBO uit Veghel. Nadat hij met zijn team 
in zijn eerste seizoen (seizoen 2016-2017) kampioen werd 
in de hoofdklasse B en de district beker won speelt hij met 
Blauw Geeld’38 JUMBO inmiddels voor het 6e 
opeenvolgende seizoen in de 3e divisie zondag. Spelen 
met veel lef en enthousiasme, met veel dynamiek / 
energie en lopende mensen, zijn belangrijke kenmerken 
van zijn speelwijze. Hierbij hanteert Niels zowel 
aanvallend als verdedigend vaste spelprincipes om deze 
speelwijze verder te ontwikkelen en hieraan vast durft te 
houden. Inmiddels is Blauw Geel’38 JUMBO een stabiele 

3e divisie ploeg en strijd Niels met zijn team dit seizoen zelfs om een top 3 notering en dus 
om nacompetitie voor promotie naar de 2e divisie. Het is mooi om te zien dat Niels ieder jaar 
weer werkt met jonge talenten uit de eigen vereniging aangevuld met jong talent uit de regio 
en hier ieder jaar weer het maximale rendement uit weet te halen. Van de huidige 23 
selectiespelers komen er 10 spelers uit de eigen jeugdopleiding. Het feit dat Niels in de 
afgelopen 7 jaar bij Blauw Geel’38 JUMBO vast is blijven houden aan zijn voetbalvisie, die 
uiteraard aansluit bij de visie van de club, deze verder is blijven door ontwikkelen en daarbij 
het team op een steeds hoger niveau laat presteren laat zien dat zijn manier van werken bij 
de club en de manier van omgaan met mensen zeer succesvol is.  



 
 
Harrie Gommans -  UNA -  3e divisie (Zo) 
 

Harrie is een trainer die voortdurend op zoek is naar de optimale 
balans tussen de sportieve doelstellingen van de club, de 
mogelijkheden van de selectie en de individuele spelers en de 
randvoorwaarden waarbinnen zich alles afspeelt. 
Gedurende dit proces reflecteert hij voortdurend zijn eigen 
handelen waarbij het voor hem steeds gaat om het, op basis van 
een visie, formuleren van het doel, het analyseren van de 
huidige situatie en het bepalen van de handelingen die leiden tot 
het geformuleerde doel. 
Een van zijn doelstellingen is om de individuele spelers(s) op 
een structurele en cognitieve manier te ontwikkelen zodat o.a. 
spelsituaties tijdens wedstrijden herkenbaarder zijn waardoor de 
spelers bewuster om kunnen gaan met handelingen tijdens het 
aanvallen, verdedigen, omschakelen. Om dit proces kans van 
slagen te geven en de doelstelling(en) met elkaar te kunnen 
gaan behalen vind hij het belangrijk dat je goed start aan de 

hand van de kernwaarden plezier, betrouwbaarheid, betrokkenheid, open-minded en 
authenticiteit. De weg naar succes begint wat Harrie betreft altijd met het plezier beleven in 
wat we doen en door dit dan met anderen te delen. Harrie is oprecht geïnteresseerd in de 
visie en beleving van mensen binnen de organisaties waarmee hij werkt en ziet dit dan ook 
graag bij anderen terug. Wat hij zeg en doet is oprecht en bedoeld om het identiteitsgevoel 
(jezelf kunnen zijn) van spelers te bevorderen en de identiteit van zich zelf trouw te blijven. 
 
 
 


